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Resumen. El estudio se realizo, a partir de la diversidad de problemas que existe al
momento de evaluar aprendizajes, los mismos que no son transmitidos de manera
interdisciplinar porque se evalian con instrumentos tradicionales, generando un
proceso sumativo obligatorio mediante la medicion de conocimientos. Esta
investigacion tiene por objetivo “Teorizar la rubrica de evaluacion interdisciplinaria,
como instrumento de verificacion de los resultados de aprendizaje de los estudiantes de
sexto semestre de la Carrera de Biologia, Quimica y Laboratorio”. La metodologia
utilizada de acuerdo con el disefio es no experimental, con un enfoque cualitativo, nivel
descriptivo, el método para el andlisis de informacién fue triangulacion de datos al
emplear la entrevista. La poblacion estuvo conformada por 21 estudiantes, 5 egresados
y 5 docentes. Los resultados obtenidos fueron: El 98% de los encuestados dieron a
conocer que los instrumentos de evaluacion utilizados por los pedagogos son; pruebas,
ensayos, laboratorios, lecciones orales; el 2% manifesté que la ribrica no es utilizada
con frecuencia para evaluar. Por lo tanto, el 90% de los estudiantes consideraron que
los docentes de la carrera necesitan implementar rubricas interdisciplinarias, para
fortalecer el proceso de evaluacion y permitir al estudiante mejorar su aprendizaje y
desarrollo de competencias. Se concluye que la ribrica propuesta provee al pedagogo
un instrumento que le permite desarrollar una evaluacion formativa, donde el educando
participe en el proceso de valoracion e identifique sus fortalezas y debilidades con el
fin de mejorar su formacion profesional.

Palabras Clave: Rubrica interdisciplinaria, instrumentos de evaluacion, formacion
profesional, resultados de aprendizaje.

Abstract. The study was carried out, based on the diversity of problems that exist when
evaluating learning, the same ones that are not transmitted in an interdisciplinary way
because they are evaluated with traditional instruments, generating a mandatory
summative process through the measurement of knowledge. This research aims to
"Theorize the interdisciplinary evaluation rubric, as an instrument for verifying the
learning results of sixth-semester students of the Biology, Chemistry and Laboratory
Career". The methodology used according to the design is non-experimental, with a
qualitative approach, descriptive level, the method for the analysis of information was
data triangulation when using the survey and interview. The population consisted of 21
students, 5 graduates and 5 teachers. The results obtained were: 98% of the respondents
announced that the evaluation instruments used by the pedagogues are; tests, essays,
laboratories, oral lessons; 2% stated that the rubric is not used frequently to evaluate.
Therefore, 90% of the students considered that the career teachers need to implement
interdisciplinary rubrics, to strengthen the evaluation process and allow the student to
improve their learning and development of skills. It is concluded that the proposed
rubric provides the pedagogue with an instrument that allows him to develop a
formative evaluation, where the student participates in the evaluation process and
identifies his strengths and weaknesses in order to improve his professional training.
Keywords: Interdisciplinary rubric, evaluation instruments, professional training,
learning outcomes
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1. INTRODUCION

La investigacion se justifica porque nace como respuesta a la diversidad de
problemas que existe al momento de evaluar los resultados de aprendizaje, los cuales no
son interdisciplinarios debido a que se evalua con rubricas tradicionales y pocas
entendibles, el mal manejo de esta herramienta lleva a los docentes a evaluar a los
estudiantes bajo un proceso sumativo obligatorio con el objetivo de generar una
calificacion y mediante esta, medir los conocimientos adquiridos en un cierto periodo.

Esta indagacion, es un aporte al desarrollo profesional de los docentes de Ciencias
de la Educacion a partir de un didlogo de saberes en torno a aspectos relacionados con la
evaluacion de aprendizajes en dicho campo. A través de esta reflexion busco, motivar a
los pedagogos a llevar a cabo una evaluacion justa dentro del salon de clase, lo que
significa que sea equitativa, transparente y con proceso formativos, enmarcada en
principios y valores promoviendo el disefio y aplicacion de rubricas de evaluacion
interdisciplinarias.
1.1.Instrumentos de evaluacion

Los instrumentos de evaluacion dentro del proceso de ensenanza y aprendizaje,
son formatos que registran la informacion recogida y emiten juicios de valor acerca de
los educandos. De acuerdo con los formatos y criterios utilizados para recoger esta
informacion, se determina si el aprendiz es competente o no ante cierto tema;
reflexionando en sus habilidades, destrezas, actitudes y valores que son puestos en juego
en un contexto determinado (Villardon, 2006, pag. 64).

Al respecto, Lopez e Hinojosa (2014), sostiene que: “La evaluacion incluye una
variedad de técnicas, entendiendo estas como cualquier instrumento, recurso o
procedimiento que se utilice para obtener informacion del proceso las técnicas se pueden
adaptar a diferentes situaciones”

Entre las técnicas e instrumentos de evaluacion se encuentran las siguientes:
organizadores graficos, aprendizaje basado en problemas (ABP), método de casos,
proyectos, debates, ensayos académicos, portafolios, listas de cotejo, ribricas, entro otros.

A continuacion, de acuerdo con Lopez e Hinojosa (2014, pag. 21) se denoto en
qué consisten los principios a tomar en cuenta para la seleccion de instrumentos de

evaluacion:
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e Reflejar necesidades reales, aumentando las habilidades de resolucion de problemas
y de construccion de significado.

e Mostrar como los estudiantes pueden resolver problemas y no solamente atender el
producto final de un trabajo académico.

e Fortalecer la habilidad de trabajo en equipo.

e Promover la realizacion de trabajos que requieran el uso inteligente de las
herramientas de aprendizaje.

e Requerir que los estudiantes desde una perspectiva compleja comprendan el todo, no
solo las partes.

En opinion de Camilloni (1998, pag. 12), un proceso de evaluacion y cada uno de

los instrumentos de evaluacion que lo integra deben cumplir ciertas condiciones, algunas
de ellas son:

e Permitir evaluar los aprendizajes que los docentes esperan que los estudiantes
desarrollen.

e El instrumento de evaluacion debe presentar sistematizacion suficiente para que la
apreciacion que efectia del aprendizaje desprenda conclusiones valiosas acerca del
desempeinio del estudiante.

Tomando en cuenta los principios y condiciones a evaluar es necesario puntualizar

que los instrumentos de evaluacion de aprendizaje deben adaptarse al contexto educativo.

A pesar de ello, basandonos en la experiencia profesional de los docentes, el problema no

se encuentra en el tipo de instrumento a utilizar durante el proceso evaluativo, si no en el

peso que tiene a la hora de traducir los resultados de las evaluaciones en calificaciones.
1.2 Las rabricas como instrumentos de evaluacion

De acuerdo con la evaluacion de aprendizajes, en el contexto educativo una
rubrica es un instrumento de evaluacion basado en una escala cuantitativa y cualitativa,
esta esta asociada a un conjunto de indicadores y criterios desde los cuales se juzga,
valora, califica y conceptuia sobre determinados aspectos del proceso educativo (Vera,
2015).

Desde otra perspectiva para Diaz (2005, pag. 32) “Las rubricas son guias o escalas
de evaluacion donde se establecen niveles progresivos de dominio o pericia relativos al
desempefio que una persona muestra respecto de un proceso o produccion determinada”.
Teniendo en cuenta estos postulados se puede afirmar que las ribricas integran un amplio
rango de criterios que cualifican de modo progresivo el desempefio del estudiante.

Los estudiantes utilizan estos criterios como fuente de retroalimentacion,

identificando fortalezas y debilidades en su proceso de aprendizaje, particularmente,
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siendo conscientes de qué aspectos o problemas repetitivos necesitan trabajar para
mejorar. A través de este proceso, pueden tomar iniciativas frente a su propio aprendizaje,
establecer un plan de accidn para afianzar y lograr una buena valoracion de su trabajo. De
esta forma, asumen una postura critica y de constante mejoramiento para la vida
profesional (Martinez, 2008, pag. 124).

Pero, para lograr este tipo de valoracion serd necesario, pasar de lo tradicional
donde el pedagogo es el unico que lleva el proceso evaluativo; por lo tanto, es necesario
llevar a cabo una evaluacion contintia basada en los aspectos cuali-cuantiantativos, donde
estudiante-docente se involucren y de esta manera lleguen a una conciliaciéon empleando

la rabrica interdisciplinaria.

3. Rubrica Interdisciplinaria |

~

2. Evaluacion Educativa | Docente Estudiante

~

‘ 1. Evaluacion Tradicional | .
Cuali-

{} Cuantitativo

Docentes
Hlustracion 1. Evaluacion mediante la Rubrica Interdisciplinaria
Elaborado por: Alondra Gonzalez

1.3 Ventajas de la rubrica interdisciplinaria

-ICentrar el proceso del interaprendizaje en el estudiante.

-IGenerar un didlogo de saberes para fomentar el proceso de ensefianza

-ICompartir criterios de evaluacion entre el docente y el estudiante.

-IMej orar el rendimiento académico de los estudiantes. I

-IRetroalimentaci(’)n para el desarrollo de los criterios de evaluacion.

-IFortalecer las competencias desarrolladas por parte de los estudiantes. I

Ventajas de la Rubrica
Interdisciplinaria

Permitir al docente valorar los niveles de rendimiento o desempefio d
us estudiantes.

-IFortalecer el proceso de evaluacioén formativo como sumativo. I

Hlustracion 2. Ventajas de la Rubrica Interdisciplinaria
Elaborado por: Alondra Gonzalez
Fuente: Moreno (2016)
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1.4 Evaluacion de aprendizajes

La evaluacion de los aprendizajes es una de las tareas de mayor complejidad que
realizan los docentes, tanto por el proceso que implica, como por las consecuencias que
tiene emitir juicios sobre los logros de aprendizaje de los estudiantes.

La evaluacion es el eje central de la planificacion microcurricular; sin embargo,
una de las complejidades del contexto educativo de nuestro pais, es la falta de cultura de
evaluacion integral por parte de los pedagogos, estudiantes y directivos de las
instituciones de educacion superior. Todo esto implica que el proceso evaluativo de
aprendizaje no sea coherente porque la evaluacion es aplicada de forma erronea, por lo
tanto, se da predominancia tradicionalismo donde los profesores aplican exdmenes y
pruebas estandarizadas para obtener valores cuantitativos (Villamarin, 2010).

Bajo esta perspectiva, la evaluacion es un hecho aislado que afecta a los educandos
porque los parametros tienden a ser establecidos unicamente por los docentes a cargo de
las asignaturas. Por consiguiente, la evaluacion se considera como un sistema de actividad
conjunta de profesorado alumnado durante el proceso de ensefianza y aprendizaje
(Sanmarti, 2017). En efecto, esta actividad se inserta de forma continua como componente
basico en el proceso de planificacion adecuadamente, para que pueda alcanzar sus
objetivos:

e Comprobar los resultados de aprendizaje.
e Comprobar el proceso de ensefianza y aprendizaje e intentar mejorarlo mediante la
retroalimentacion.

El objetivo de evaluar es valorar el aprendizaje en su proceso y resultados, las
finalidades de esta marcan los propdsitos de acreditar y promover a los estudiantes en
funcion de los aprendizajes adquiridos. En la opinion de Villardon, (2006, pag. 61), “la
evaluacion en la formacion universitaria cumple dos funciones esenciales dentro del
proceso evaluativo; por una parte, la funcién sumativa de certificacion de unos
aprendizajes exigidos y, por otra, la funcion formativa para favorecer el logro de dichos
aprendizajes”. A si es como, la evaluacion no s6lo aporta a los docentes resultados de
aprendizaje, sino informacion sobre que, como y cuanto ha aprendido el estudiante.

1.5 Evaluacion por competencias
Las competencias son “la capacidad de los estudiantes para poner en practica de

forma integrada conocimientos, habilidades y actitudes de caracter transversal, es decir
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que integren saberes y aprendizajes de diferentes areas para resolver problemas diversos
de la vida real” (Consejo Superior de Evaluacion del Sistema Educativo de Cataluia,
2003).

Al respecto (Jurado, 2016) afirma que “‘el aprendizaje es el proceso donde los
estudiantes interpretar y transformar la experiencia en conocimientos, destrezas, actitudes
y valores convirtiendo un aprendizaje experiencial en competencia”. Por lo tanto, la
evaluacion por competencias permite al estudiante demostrar que sabe hacer con el
aprendizaje adquirido.

Por lo tanto, el desarrollo competencias surge de la interaccion del sujeto con el
contexto, esto posibilita al estudiante pensar en su proceso de formacion, identificando
cudles son criterios que debe mejorar y como relacionar los saberes, para crear
conocimientos interdisciplinares. A continuacién, se presentan las competencias
orientadas a evaluar resultados de aprendizaje dentro de la rabrica interdisciplinaria.

Tabla 1. Andlisis de Competencias para evaluar en la Rubrica Interdisciplinaria
Competencias
Generales

Criterios a Evaluar Proceso de Evaluacion

Analiza si el contenido esta formulado
desde varios enfoques
interdisciplinarios.

Hetero-evaluacion
Informe escrito (ensayo académico)

Andlisis y
sintesis de
informacion

Registro de participacion de estudiantes.
Organiza y estimula la participacion al | Autoevaluacion

trabajo cooperativo. Hetero-evaluacion

Co-evaluacion

Trabajo
equipo

9 8 . e
B3} = Propone alternativas de analisis y , .
=38 o ., Se evalua la propuesta oral, experimental o
s 23 técnicas de solucion de fundamentos escrita
n y . . . . . . .
2 % tedricos interdisciplinarios.
- Valora opiniones de los integrantes de
S s equipo
g E Cumple los criterios y metas | Hoja de registro que llena cada estudiante
o . .y,
3 © planificadas para la resoluciéon de
problemas.
Competencias - o
pev Criterios a Evaluar Proceso de Evaluacion
Especificas

Conoce las metodologias y técnicas que
permitan  integrar  conocimientos | Mediante ensayos académicos evaluados a
disciplinares y ayuden a la resolucion de | través de una rubrica.

problemas.

Competencias
Cognitivas
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Selecciona instrumentos o herramientas
para la experimentacion.

Manipula materiales y equipos de
laboratorio. Prepara reactivos tomando
en cuenta las medidas de seguridad.
Desarrolla técnicas de investigacion
pedagobgica.

Liderazgo

Pensamiento creativo

Trabaja eficazmente en distintos

Mediante informes académicos evaluados a
través de una rabrica.

Competencias
Instrumentales

Se ha propuesto una rubrica para la

Competencias
Actitudinales

contextos. .7
. [ evaluacion de resultados.
Capacidad critica para la
autoevaluacion y perfeccionamiento
profesional.

Elaborado por: Alondra Gonzalez
Fuente: Adaptado de (Estrada, 2019, pag. 159)

2. METODOLOGIA

El método propuesto para la investigacion es de analisis - sintesis este método
orienta a la construccion del marco teorico, el cual nos da amplios conocimientos e
informacion relevante para aplicar los mejores procedimientos en busca de alcanzar los
objetivos propuestos de la investigacion. De esta manera constituir el sustento tedrico
relacionado con el problema a investigar.

Se utilizo la investigacion de campo la cual pretende encontrar una soluciéon en un
contexto especifico con los estudiantes y docentes de la Carrera de Biologia, Quimica y
Laboratorio. La investigacion es bibliografica nos permitio recopilar informacion en base
a diferentes autores de libros, articulos cientificos acerca de las variables a estudiar.

2.1 Triangulacién de la informacion: Para autores como Aguilar y Barroso (2015), es

un método para recaudar informacion contrastando los resultados, analizando

coincidencias y diferencias. Para el desarrollo de esta metodologia, es necesario
combinar:

e Triangulaciéon metodolégica: Se realiza la recoleccion de datos empleando dos
técnicas como, entrevistas y cuestionarios (encuestas), para analizar los datos y
contrastandolos con otras investigaciones para generar la validez de la informacion.

e Triangulacién tedrica: Consiste en analizar multiples teorias para obtener
informacion mas completa y asi dar respuesta al objeto de estudio.

e Triangulaciéon de investigadores: Se utiliza como referencia diferentes fuentes de
informacion para contrastar criterios de varios investigadores (pag. 74).

Para Denzin y Lincoln (2015), la entrevista es una “recopilacion de informacion

detallada en vista de que la persona que informa comparte oralmente con el investigador
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aquello concerniente a un tema especifico”. Esta técnica se utilizd con el objetivo de
conocer la realidad que le atribuyen los docentes y egresados de la Carrera de Biologia,
Quimica y Laboratorio, al proceso evaluacion. Para la realizacion de las entrevistas
previamente se elabord una guia de preguntas y los criterios obtenidos finalmente fueron
tomados en cuenta para el andlisis y discusion de resultados. Para reforzar la
investigacion, se seleccionaron 5 docentes y 5 egresados que contribuirdn con criterios
acerca del problema de estudio.

2.2 Técnicas para analisis e interpretacion de datos

2.2.1 Plan para la recoleccion de datos

e Elaboracion de las preguntas de la entrevista.

e Revision de cuestionario y guion de preguntas para evitar emisiones y errores.

e Validacion y aprobacion de los instrumentos.

e Aplicacion de entrevistas a los estudiantes y docentes de la Carrera de Biologia,
Quimica y Laboratorio, con el objetivo de conocer sus criterios acerca del proceso de
evaluacion.

e Satisfaccion de inquietudes de docentes y estudiantes.

e Revision critica de la informacion formulada en la entrevista.

e Anadlisis de informacion por triangulacion y manejo de la informacién para la
discusion de resultados.

e Establecer conclusiones y recomendaciones.
3. RESULTADOS Y DISCUCION

3.2 Discusion de resultados
Pregunta 1: ;Qué tan necesario es para usted conocer como fue evaluado y el
porqué de la calificacion asignada por el docente?
a) Criterio de los Estudiantes
De acuerdo con los resultados analizados en las encuestas, el 86% de los
estudiantes manifestd que es ‘muy necesario’ conocer como el docente evalud al
educando y porque se le asign6 esa calificacion, mientras que el 14% restante considero
‘necesario’ comprender como fue evaluado.
b) Ceriterio de los Docentes
Pregunta 2: Desde su practica profesional, cual es el modelo de evaluacion que
utilizan los docentes para consignar la nota de la asignatura.
Los docentes de la Carrera Biologia, Quimica y Laboratorio, desde su practica

profesional dieron a conocer que para consignar la nota de la asignatura, utilizan un
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modelo de evaluacion, este se lleva a cabo mediante la valoracion de tres aspectos:
trabajos autdbnomos, actividades de experimentacion y actividades de docencia.

De acuerdo con el estudio de Aguaded y Lopez (2017), afirma que los trabajos
autonomos y de experimentacion hacen referencia a “la progresiva toma de decisiones,
responsabilidades, sugerencias y propuestas por parte del estudiante. Dentro de estos
componentes se incluyen las actividades que estimulan el trabajo grupal, como las
herramientas que posibilitan y favorecen el intercambio de ideas y experiencias” (pag.
27).

¢) Ciriterio de los Egresados

Es muy importante, entender el proceso con el cual los discentes son evaluados,
puesto que es mediante la evaluacion donde se detectan las dificultades de aprendizaje.
Por lo tanto, hacer un analisis en base a criterios le permite al estudiante reforzar las areas
o contenidos, en donde estén con débil conocimiento y comprender el sentido de la
asignacion de calificaciones.

Para ser mas especificos, partiendo de la pedagogia centrada en los educandos,
Reddy y Andrade (2010, p4g.57), consideran que, el estudiante es el protagonista de su
propio aprendizaje, en otras palabras, es, tener la oportunidad de tomar decisiones propias
para mejorar su nivel de conocimientos.

La evaluacion para los docentes es un instrumento que le brinda informacion
acerca del nivel de aprendizaje adquirido por el estudiante; sin embargo, la asignacion
de una calificacion no puede valorar con exactitud cuanto sabe. Por lo tanto, es necesario
que los educandos identifiquen los objetivos de las tareas asignadas, clarifiquen los
estandares con los que seran evaluados y emitan juicios de valor para fortalecer los
trabajos académicos. Solo de esta manera existira un progreso en el proceso educativo.

Pregunta 2: A su criterio, cudles son los instrumentos mas utilizados por los
docentes para evaluar los resultados de aprendizaje:

a) Ceriterio de los Estudiantes

Los estudiantes manifestaron que para evaluar resultados, los docentes utilizan
con frecuencia los siguientes instrumentos: el 50% pruebas escritas, 21% laboratorios
experimentales, el 14% lecciones orales, 7% ensayos académicos, 5% portafolios y el 2%

rabricas.
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b) Ceriterio de los Docentes

Los docentes de la carrera para evaluar trabajos autonomos, colaborativos y
actividades de experimentacion, utilizan: examenes, pruebas escritas y orales,
laboratorios, resolucion de ejercicios, aulas virtuales, investigaciones y listas de cotejo.
Sin embargo, la rubrica interdisciplinaria no estd tomada en cuenta como instrumento de
evaluacion, esta desventaja ha provocado que se lleve a cabo la medicion de resultados
finales de una asignatura de forma aislada o fragmentada.

¢) Ciriterio de los Egresados

Desde el punto de vista de los egresados, los instrumentos para evaluar resultados
son: Pruebas escritas, lecciones orales, exposiciones, talleres individuales o grupales,
proyectos de investigacion, laboratorios experimentales y tareas en casa.

De acuerdo a los resultados analizados, Tobon y Carretero (2006, pag. 133),
consideran que la evaluacion mediante exdmenes escritos y lecciones orales “son una
caracteristica de la predominancia del paradigma tradicional en la educacion, esta
evaluacion cumple la funcion otorgar calificaciones cuantitativas, sin tener en cuenta una
valorizacion y participacion del estudiante”. Sin embargo, Lépez (2011) considera que
“el profesorado siempre debe adaptarse a nuevos sistemas de evaluacion de competencias,
considerando que la evaluacion debe evolucionar para ajustarse a una nueva forma de
entender y desarrollar la docencia” (pag. 161).

El docente debe incorporar dentro de su proceso de evaluacion instrumentos que
le permitan reorientar su proceso de enseiianza y aprendizaje, verificar resultados y
desarrollar de competencias en los estudiantes. Es necesario tener en cuenta que, no es
posible valorar con absoluta precision los conocimientos de un educando utilizando
pruebas, portafolios, laboratorios o ensayos académicos, por lo cual es necesario
transformar la forma de evaluar, considerando estandares cualitativos, antes que
priorizar lo cuantitativo.

Pregunta 3: Considera usted, ;qué el docente de la Carrera de Biologia, Quimica
y Laboratorio al utilizar rtbricas interdisciplinarias para evaluar los resultados de
aprendizaje de las asignaturas puede aumentar la validez de su evaluacion?

a) Criterio de los Estudiantes
El 76% de los estudiantes sefialan que ‘siempre’ el docente puede aumentar la

validez de su evaluacion, si utiliza la ribrica interdisciplinaria para evaluar las actividades
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académicas; mientras que el 24% restante considerd que esta validacion solo se daré ‘a
veces’.
b) Criterio de los Docentes

Pregunta: Considera usted que la rabrica interdisciplinar es un instrumento que
va a permitir resignificar la evaluacion tradicional que se ha venido desarrollando.

Al utilizar la rubrica interdisciplinaria, el docente tendra el proposito de integrar
el proceso evaluativo con la ensefianza y aprendizaje de los estudiantes. En este sentido,
se alega que este instrumento valida la evaluacion del pedagogo y permite re-significar la
educacion tradicional, contribuyendo al desarrollo de una valoracion integral y formativa
de las asignaturas.

De acuerdo con Rekalde y Bujan (2014), indican que las rabricas han adquirido
importancia, porque permiten al docente “articular las expectativas de evaluacion de una
tarea, a través de los criterios e indicadores que son los principios que el evaluador ha de
tener en cuenta para determinar la calidad del trabajo del estudiante” (pag. 28).

¢) Criterio de los Egresados

Al implementar la rabrica interdisciplinaria, como un instrumento que fortalezca
la evaluacion de las asignaturas, el docente podra validar los criterios con los que evalud
y asigno una calificacion, por lo tanto, los estudiantes comprenderan, como fueron
evaluados, cuales son sus falencias y como podran mejorarlas.

En concordancia con los resultados obtenidos, Cabero y Rodriguez (2013),
considera que la utilizacion de rubricas es una oportunidad para generar un cambio en la
educacion porque “al constatar la necesidad de mejorar los procesos de evaluacion de las
actividades académicas, estamos re-conceptualizando el proceso evaluativo” (pag. 9).

En este ultimo aspecto se ha centrado un poco mas la atencion, porque al generar
una propuesta de evaluacion basada en competencias con la rubrica interdisciplinaria,
brindamos la oportunidad al docente de obtener informacion sobre la efectividad de las
metodologias y técnicas empleadas durante el desarrollo de las actividades educativas.

Pregunta 4: Considera que el uso de la rubrica interdisciplinaria le permite al
estudiante adquirir y desarrollar competencias profesionales:

a) Criterio de los Estudiantes
El 62% de los estudiantes considera que el uso de las rabricas interdisciplinarias

le permite al estudiante desarrollar competencias pedagogicas, el 29% en cambio
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manifiesta que esta ribrica permite adquirir competencias generales y el 10% restante
indica que el usar esta rubrica le permite adquirir competencias cientificas.
b) Criterio de los Docentes

Pregunta: La rubrica interdisciplinaria contribuye a la formacién de
competencias pedagogicas, cientificas o comportamiento humano para el ejercicio laboral
de los futuros profesionales.

Para el desarrollo de competencias generales, pedagogicas y cientificas, el docente
tiene la tarea de exponer al estudiante ante diferentes problemas del contexto, para que el
sujeto pueda resolver situaciones, creando conocimientos para proponer alternativas de
solucién en su vida profesional.

De acuerdo con Raposo y Martinez (2011), la ribrica es un “instrumento que
establece criterios con los que se valora y evaliia distintos niveles de desempeio y
dominio de competencias, por ello se le conoce también como una matriz de valoracién”
(pag. 86).

En este sentido, la evaluacion por competencias tiene el proposito de formar un
estudiante critico que resuelva tareas y sea capaz de aprender de las falencias presentadas
en el proceso de aprendizaje para poderse enfrentarse a problemas del contexto real.

¢) Criterio de los Egresados

Los egresados consideran importarte implementar la rabrica interdisciplinaria
para dar otro sentido a la evaluacion y conocer previamente las competencias y otros
parametros que van a ser valorados por el docente para otorgar una calificacion.

De acuerdo con, Ruiz (2015), 1a evaluacion da a conocer al estudiante “el progreso
de su aprendizaje, esto con el fin de determinar si han alcanzado un nivel de desarrollo de
competencias y si no es asi, saber por qué no se ha conseguido y proponer estrategias para
superarlo”(pag. 85). Desde esta perspectiva Martin (2017) senala que para “pensar en la
evaluacion por competencias mediante ribricas es necesario adoptar una nueva vision y
actitud docente. Porque este tipo de evaluacion constituird al proceso educativo como
herramienta que ayuda a la formacion de ciudadanos libres de pensamiento y accion”
(pag. 56).

La rubrica interdisciplinaria, si se utiliza de forma correcta, brinda al estudiante
un dialogo de saberes, y una reconciliacion de contenidos y disciplinas, fomentando el

desarrollo de competencias, valores y aptitudes en los futuros profesionales. Es
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importante reconocer que, para desarrollar actitudes y habilidades el discente debe
reflexionar sobre los procesos de ensefianza, aprendizaje y evaluacion, identificando sus
debilidades y fortalezas, solo bajo esta perspectiva el futuro profesional podra demostrar
las competencias adquiridas durante este proceso y resolvera problemas del contexto
social y educativo.

A continuacion, se presenta la matriz de la ribrica de evaluacion, disefiada para
evaluar interdisciplinariamente los contenidos adquiridos de las diferentes disciplinas, se
ha tomado en cuenta varios criterios que permitan valorar fortalezas y debilidades al
educando, permitiendo de esta manera realizar el proceso de retroalimentacion docente-

estudiante y asi desarrollar una evaluacion formativa.
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Tabla 2. Rubrica interdisciplinaria para evaluar proyectos

NIVELES DE DESEMPENO
PROCESO . Satisfactorio Satisfactorio con No No
EV AiU AR CRITERIOS DE EVALUACION EJEMPLO recomendaciones aceptable aplica
4 3 2 1
1 Informa el contenido de la investigacion realizada en relacién ala | Educacién ambiental enfocada en la Microbiologia para X
problematica. Analiza si el contenido esta formulado desde varios | conocimiento y uso de las setas (hongos).
enfoques interdisciplinarios.
2 Establece un problema de investigacion, preguntas directrices y | Seleccion de grupos de setas que son importantes por sus aspectos X
objetivos de alto impacto y pertinencia interdisciplinaria. biologicos, ecologicos y médicos (aspectos nutricionales).
3 En la resolucion de problemas se propone alternativas de analisis | Valor nutricional, beneficios ambientales, degradacion de la X
y técnicas de solucion de fundamentos tedricos | materia organica.
Interdisciplinarios.
4 Unifica técnicas utilizadas por los docentes de las asignaturas | Utiliza causa-efecto para determinar las caracteristicas principales X
presentadas en el problema y aplicarlas en el proceso pedagogico. | de las setas.
5 Revisa informacion relacionada al problema desde los | Analiza articulos cientificos actualizados de revistas nacionales e X
fundamentos de las asignaturas estudiadas. internacionales sobre la tematica.
6 Para el trabajo experimental el estudiante ;Conoce los recursos y | Observacion de entornos adecuados para la formacion de hongos, X
su manejo adecuado de los materiales dentro del laboratorio? (El | identificacion de sus caracteristicas morfologicas, propiedades
estudiante relaciona la teoria de las asignaturas con la practica? | fisico-quimicas.
(Ha seleccionado desde otro punto de vista los integrantes del
equipo de trabajo?
7 Conoce las metodologias y técnicas que permitan integrar | Formacion del problema y elaboracion conjunta: Preguntas y X
conocimientos disciplinares y ayuden a la resolucion de | Respuestas.
problemas. Aula Invertida.
8 Diferencia la evaluacion de los contenidos de las asignaturas con | Microbiologia, Biologia, Educacion Ambiental, Ecologia y X
los resultados de aprendizaje de dos 0 mas catedras. Ambiente.
9 Relaciona los saberes para crear conocimientos interdisciplinares. | Relaciona la Microbidloga con: Morfologia, Fisiologia, X
Agronomia, Economia, Quimica Ambiental, etc.
10 Solicita la tutoria permanente del docente. ;Cual es tu opinion de | ;La pondrias en practica cuando tengas que evaluar aprendizajes X
este tipo de evaluacion? a tus estudiantes?
Recomendaciones: Total 2 8

Elaborado por: Alondra Gonzalez
Fuente: Adaptado de (Estrada, 2019, pag. 161). Propuesta de ribrica para evaluar resultado
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4. CONCLUSIONES

La rabrica tradicional presenta falencias debido a que no existe una conciliacién
entre docente-estudiante al momento de evaluar y como consecuencia al asignar
calificaciones no se permite que el educando reflexione sobre su proceso de aprendizaje.
Al contrario, la ribrica interdisciplinaria descarta lo tradicional y permite desarrollar una
evaluacion formativa donde el estudiante participe en el proceso de valoracion e
identifique sus fortalezas y debilidades con el fin de mejorar su aprendizaje.

La rubrica interdisciplinaria esta disefiada para unificar indicadores de evaluacion
entre asignaturas, esta herramienta es muy util para evaluar y verificar resultados de
aprendizaje, porque su finalidad es compartir los parametros de valoracion al estudiante
y proporcionar el desarrollo de una evaluacion por competencias, donde el sujeto se
involucre con el contexto para demostrar lo que sabe hacer mediante la resolucion de
problemas reales.

Para aplicar la rubrica interdisciplinaria como instrumento de evaluacion, es
necesario adoptar una vision donde estudiante-docente se involucren en los procesos
educativos, con el fin de contribuir a la integracion de conocimientos y generar un dialogo
de saberes que fomenten a la formacion de competencias pedagogicas, cientificas y de
comportamiento humano, por lo que es importante su implantacién para optimizar la

valoracion de aprendizajes.
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