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Resumen.

Introduccién: Se ha podido evidenciar que los maestros en la actualidad no estan
capacitados para trabajar en sus aulas educativas con estudiantes con problemas de
aprendizaje y sobre todo con discapacidades temporales y permanentes, en la actualidad las
normas legales son claras y contundentes al exigir la inclusion educativa, No solo la
constitucion y la ley de educacion intercultural bilingiie, manifiestan que las Instituciones
educativas estan obligadas a formar, educar y promocionar a nifios y jovenes con
capacidades diferentes, sino que los deben incluir en sus programas de educacion regular.
Objetivo: Presentar un proyecto alternativo e innovador en el sistema educativo actual para
Capacitacion docente en el tratamiento pedagdgico de estudiantes con discapacidades
temporales y permanentes

Métodos: Se utilizd una investigacion de tipo descriptiva y experimental ya que se
manipul6 variables, de igual forma se aplico un pre test y un post test antes y después de la
capacitacion docentes sobre el tema discapacidades temporales y permanentes y se realiz6
una comparacion de los dos resultados utilizando el estadistico t de student

Resultados: se comprobo que hubo un mejoramiento en los conocimientos de los maestros
sobre el tratamiento pedagdgico a estudiantes que presentan discapacidades
Conclusiones: La capacitacion de los docentes de la unidad educativa Leonardo Da Vinci
de la ciudad de Riobamba en materia de atencion pedagogica a estudiantes que presentan
discapacidades permanentes y temporales, fue efectiva por lo cual se espera que este
proyecto sirva de “experimento piloto” para que pueda ser implementada en todos los
colegios de la ciudad y provincia logrando de esta manera ayudar a este colectivo tan
desprotegido y desamparado en los ultimos tiempos como son los estudiantes con
capacidades diferentes, pudiendo asi tener mejores oportunidades de desarrollo y progreso
en sus vidas.

Palabras clave: Inclusion educativa, Discapacidades permanentes y permanentes
Abstract

Introduction: Evidence has shown that teachers today are not equipped to work in their
classrooms with students who have learning difficulties and especially with those who have
temporary and permanent disabilities. Current legal norms are clear and forceful in
demanding educational inclusion. Not only do the constitution and the law of bilingual
intercultural education state that educational institutions are obliged to educate, train and
promote children and young people with different abilities, but they must also include them
in their regular education programs.

Objective: To present an alternative and innovative project in the current educational
system for teacher training in the pedagogical treatment of students with temporary and
permanent disabilities.

Methods: A descriptive and experimental research was used as variables were manipulated,
a pre-test and a post-test were also applied before and after teacher training on the subject
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of temporary and permanent disabilities and a comparison of the two results was made using
the student's t statistic.

Results: It was confirmed that there was an improvement in the teachers' knowledge about
the pedagogical treatment of students with disabilities.

Conclusions: The training of the teachers of the Leonardo Da Vinci educational unit in the
city of Riobamba on the pedagogical attention to students with permanent and temporary
disabilities was effective, therefore it is expected that this project will serve as a "pilot
experiment" so that it can be implemented in all the schools in the city and province, thus
helping this group that has been so unprotected and neglected in recent times, such as
students with different abilities, to have better opportunities for development and progress
in their lives.

Keywords: Educational inclusion, Permanent and temporary disabilities.

INTRODUCCION

Unos 40 millones de los 115 millones de nifios que no asisten a la escuela en el mundo entero son
nifos con discapacidad. La gran mayoria tiene impedimentos moderados que no suelen ser evidentes a
simple vista ni de facil diagnostico, ¢ incluyen aquellos con dificultades de aprendizaje, problemas de
diccion, fisicos, cognitivos, sensoriales y emocionales. Es muy comun que los nifios discapacitados no
hayan asistido nunca a la escuela. Un informe del afio 2000 realizado por el relator de las naciones unidas
sobre derechos humanos y discapacidad afirma que al menos una de cada diez personas en la mayoria de
paises vive con una limitacion fisica, cognitiva o sensorial sea sordera o ceguera. (UNESCO 2002)

En el sistema educativo se ha podido evidenciar que los docentes ecuatorianos no se encuentran
capacitados para trabajar con nifios y jovenes que presentan discapacidades temporales o permanentes ya
que su formacion pedagogica estd encaminada a trabajar con nifios y jovenes considerados ‘“normales” y
las estrategias educativas que implementan estdn encaminadas a fortalecer las capacidades de dichos
estudiantes, pero cuando les llegan a sus aulas alumnos con capacidades diferentes no saben cémo tratarlo
y simplemente lo aislan del proceso de ensefianza-aprendizaje recomendando a sus padres que lo lleven a
una institucion educativa especial, ya que ellos no pueden con la tarea, contradiciendo asi el Art 47 de la
Ley Organica de Educacion Intercultural LOEIL al art 18 de la Ley de la Discapacidad y a todo proceso
l6gico de formacion humana.

La discapacidad puede ser el factor por el que mas se excluye a nifios de la educacion, esto significa
que el objetivo de una educacion para todos no se podra cumplir simplemente haciendo mas de lo que ya
estamos haciendo. (Arraiz, A. 2020).

Segtn Sanchez & Serrano (2018) La educacion integrada es una de estas estrategias que se basa en
el principio de que a todos los nifios se les deberia dar la oportunidad de aprender y que cuando mejor
aprenden es cuando estan juntos. Los programas de educacion integrada equipan las escuelas comunes y
corrientes para que reconozcan y respondan a las necesidades de diversos estudiantes, incluidos aquellos
que han sido tradicionalmente excluidos, tanto del acceso a la escuela como de una participacion igualitaria
en ella. (Balsas & Ortega 2020).

Seglin Bodan y Biklen (2018) “La educacion integrada se centra en las fortalezas individuales que

los nifios aportan a la escuela, mas que en sus deficiencias aparentes, prestando atencion a que los nifios
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tengan oportunidad de participar en la vida normal de la comunidad o la escuela o asi en el ambiente existan
barreras fisicas o sociales que lo impidan”. Por ejemplo, los nifios sordos y ciegos necesitan maestros que
puedan comunicarse con ellos en lenguaje de sefias y material en braille. Para la mayor parte de los nifios
con discapacidad, es la falta de instruccion y no su discapacidad lo que limita sus oportunidades.
(Donaldson 2020).

Los problemas de aprendizaje méas comunes que se ha podido evidenciar en las instituciones
educativas son: hiperactividad, déficit de atencion, dislexia, disgrafia, discalculia sobre todo en nifios del
sexto y séptimo afno de educacion basica, mientras que en la seccion colegio sobre todo en el octavo y
noveno afio de educacion basica existen estudiantes con discapacidades visuales e intelectuales, lo que ha
originado que los maestros pidan en las juntas de curso que se les niegue la matricula a estos estudiantes
porque segun su planteamiento se les esta haciendo dafio al tenerlos en las instituciones educativas porque
no saben cOmo trabajar con estos estudiantes.

Segun Silva G (2023) en su articulo denominado “Hacia una educacion inclusiva”, La educacion
integrada implica que las escuelas y los maestros y maestras acojan y respondan a cada uno de los
estudiantes; cada integracion beneficia también a la escuela, a los docentes a todos los estudiantes. Este
enfoque considera a las escuelas como comunidades de estudiantes, la educaciéon como una busqueda para
toda la vida y su objetivo final es contar con ciudadanos saludables y productivos que puedan contribuir
plenamente a la vida econdémica, social y cultural del pais, la comunidad y la familia.

Basados en estos principios universales, se realiz6 un programa de capacitacion docente
denominado Capacitacion docente en el tratamiento de estudiantes con discapacidades temporales y
permanentes con los maestros del Colegio Leonardo Da Vinci de la ciudad de Riobamba, en donde se les
enseno a identificar las diferentes discapacidades en sus estudiantes y luego como aplicar el tratamiento
respectivo para lograr desarrollar las potencialidades de sus estudiantes, a su vez se les entregd un
documento que elaboramos con nuestra modesta experiencia denominado “manual pedagogico para
trabajar lograr la inclusion educativa”. En donde se encuentra un sin nimero de estrategias pedagdgicas
para que los docentes desarrollen su pensamiento y destruyan las barreras que usualmente se plantean en
estos casos. (Garcia Pastor 1991)

De igual manera esperamos que esta iniciativa sirva como una especie de experimento piloto y que
pueda ser implementado en todos los colegios del Ecuador para lograr una verdadera educacion inclusiva
en nuestro pais. (Abos 2021)

Aspectos que inciden en la inclusion escolar

Uno de los aspectos en que mas insistencia se hace, a propoésito de la inclusion escolar de alumnos con
capacidades diferentes, es en el papel del docente como uno de los agentes fundamentales en el éxito de la misma.

Pero, si bien hay una aceptacion general de la filosofia de la integracion, en la realidad préctica parecen
manifestarse dos tendencias actitudinales basicas: La primera, cierta ambigiiedad (no exenta de temor) por parte

de quienes no han tenido en sus aulas estudiantes con capacidades diferentes y, por otra parte quienes ya han
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tenido experiencia con niflos especiales, se manifiesta en ellos “cierta oposicion o rechazo de la integracion y, en
menor grado, una actitud favorable”. (Garcia, Cabero y otros, 2006).

Esta oposicion o rechazo de la que habla Cabero en su libro “Opinién de los maestros hacia la
integracion”, representa la temadtica central de nuestro problema de investigacion, ya que es evidente el
aislamiento que han sufrido los estudiantes de décimo afio del Colegio Da Vinci por sus diferentes limitaciones
en el orden académico, una justificacion de tal resistencia se encuentra en la exigencia de un cambio importante
en la ensenanza que tradicionalmente se realiza, lo que choca con la fuerte tendencia al conservadorismo, propio
de la escuela como organizacion social, la ausencia de recompensa que gratifique los esfuerzos que supone todo
cambio, el escaso apoyo y bajo nivel de compromiso compartido con otros compaiieros o por parte de
profesionales externos (Lopez Gonzélez, 1989, 59).

También se ha apuntado que el cambio provoca ansiedad, se impone al docente sin su consentimiento, 0
que exige nuevos modos de pensamiento y de accion no féciles de adquirir, dificiles de dominar y creadores de
sentimientos de inferioridad (Sdenz Barrio, 2000; Garcia, Cabero y otros, 2000).

En relacion con lo anterior, y considerando que la falta de seguridad y confianza para hacer frente a lo
desconocido es, probablemente, uno de los factores que explicarian en gran parte tales resistencias, deberian
establecerse acciones orientadas a la preparacion del docente (en su formacion inicial y en su ejercicio
profesional), si se desea que el proceso de integracion y la atencion educativa de la diversidad sea una realidad
en nuestras universidades ecuatorianas. (Cabero 1993)

Es de destacar como en numerosos trabajos se contempla el replanteamiento de la formacion del docente
y, en nuestro pais, desde hace unos afos se han reformado los planes de formacion de maestros, contemplando
la preparacion en Educacion Especial de los futuros profesores. Pero también es cierto que, en relacion con el
tema que nos ocupa, mientras que es bastante extenso el nimero de estudios sobre las actitudes negativas hacia
las personas deficientes, y las variables con ellas asociadas, son escasas las investigaciones cuyo interés se centra
sobre la modificacion de dichas actitudes negativas (Donaldson, 2007, 30), de las cuales se podrian extraer

orientaciones para la capacitacion docente que podrian implementase en la Institucion Davinciana
METODOLOGIA.

Esta investigacion tuvo un disefio no experimental de carécter transversal (Hernandez, Ferndndez y
Baptista, 2010). Un estudio transversal implica observar datos de una poblacion en un momento especifico.
Los participantes en este tipo de estudio se seleccionan en funcion de variables particulares de interés. Los
estudios transversales son de naturaleza observacional y se conocen como investigacion descriptiva. Los
investigadores registran la informacion que esta presente en una poblacion, pero no manipulan las variables
(Sanchez, 2014).

Este tipo de investigacién se puede utilizar para describir caracteristicas que existen en una
comunidad. Ademas, este método se utiliza a menudo para hacer inferencias sobre posibles relaciones o

para recopilar datos preliminares para respaldar mas investigaciones y experimentos (Briones, 2002).

https://doi.org/10.55204/pcc.v3i2.e37
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En este caso, esta investigacion fue transversal, ya que se trabajo con un grupo de estudiantes y se

describieron dos variables dentro del proceso.

La investigacion fue de campo porqué se realizd en el colegio Leonardo Da Vinci de la ciudad de
Riobamba, con estudiantes y profesores, de igual forma fue bibliografica porque se bas6 en consulta de libros,
revistas, folletos y paginas webs, cuyos autores se encuentran inmersos en el desarrollo de temas necesarios para la

elaboracion del presente documento, tales como discapacidades tipos, niveles y ejemplificacion. (Arraiz, A. 2020).

Técnicas E Instrumentos Para La Obtencion De Datos
Instrumentos aplicar
Para el proceso de recoleccion de datos nos apoyaremos en las siguientes técnicas e instrumentos:

e Encuesta pre-test y Encuesta post-test
e Laentrevista a docentes antes y después de la aplicacion de la propuesta
e Laobservaciony las tablas de cotejo

Plan de analisis de resultados

Disefio Transversal

Porque se aplicaran los instrumentos de recoleccion de datos a diferentes grupos de profesores a los cuales
se recolectaran datos estadisticos y la observacion respectiva. (Balsas & Ortega 2020).

Universo

El Universo de la investigacion seran 22 docentes que trabajan tanto en la seccion de educacion basica
como el bachillerato del Colegio Leonardo Da Vinci de la ciudad de Riobamba.

Métodos de investigacion

Método logico deductivo.

En esta investigacion se utilizo el método Deductivo mediante el cual se aplicard los principios
descubiertos a casos particulares de los estudiantes con capacidades diferentes, a partir de un enlace de
juicios. (Silva, G 2023)

Método logico inductivo.

Se procurd el razonamiento que partiendo de casos particulares como lo son los estudiantes con
capacidades diferentes, se llegd a conocimientos generales. Este método permitio la formacion de hipotesis,
investigacion de leyes cientificas y las demostraciones. La induccion puede ser completa e incompleta

Finalmente se utiliz6 el método de Investigacion- Accién ya que este nos ayudd en la resolucion de
problemas como es la falta de capacitacion docente, ya que valoro la subjetividad y como se expresa en el lenguaje
auténtico de los participantes en el diagnostico. (Arraiz, A. 2020).

RESULTADOS

Las Universidades e Institutos pedagogicos del pais no preparan a los futuros maestros en su practica
docente con un colectivo que tenga problemas de aprendizaje asociados a la discapacidad, por lo tanto los
estudios han demostrado que los maestros de nivel medio se encuentran en verdaderos problemas cuando

tienen en sus aulas alumnos con diferentes tipologias de discapacidades y el camino mas facil que toman

https://doi.org/10.55204/pcc.v3i2.e37
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es la discriminacion y el abandono de ese proceso particular de ensefianza dedicandose a la mayoria de
estudiantes que son considerados normales en sus capacidades, violentando asi la ley y todo proceso de
formacion humana. (Balsas & Ortega 2020).

Esta realidad no es ajena en el Colegio Leonardo Da Vinci (lugar de la Investigacion) ya que su
cuerpo docente no tenia las herramientas pedagogicas para desarrollar las potencialidades de los estudiantes
con problemas de aprendizaje. (Arraiz, A. 2020).

Luego de haber aplicado la propuesta se pudo evidenciar un cambio radical en el comportamiento
de los docentes eliminando asi al méximo los casos de discriminacion y logrando una verdadera educacion
inclusiva, ya que los maestros manejan un manual elaborado para el efecto que les orienta en esta dificil
mision. (Silva, G. 2023)

Tabla 1
Porcentaje de maestros del colegio Da Vinci que no tiene capacitacion en tratamiento pedagogico sobre la
atencion de estudiantes con problemas de aprendizaje

TIPOS DE ANTES DESPUES
DISCAPACIDADES
Conocimientos de los docentes 10% 90%

sobre tratamientos pedagdgicos
a estudiantes con discapacidad

Nota: Encuesta a docentes del colegio Leonardo Da Vinci
Tabla 2

Porcentaje de estudiantes que se tiene problemas de aprendizaje y que se han retirado del colegio Leonardo da
Vinci en el periodo 2021

ANTES DESPUES
Estudiantes con problemas 40% 5%
de aprendizaje que se han
retirado del colegio
Nota: Registro académico de la secretaria del plantel

Tabla 3
Porcentaje de docentes que manejan un manual pedagogico especializado en el tratamiento de los problemas del
aprendizaje asociado a la discapacidad temporal y permanente del colegio Leonardo da Vinci en el periodo 2021
ANTES DESPUES
Docentes que manejan un 4% 95%
manual pedagbgico sobre las
discapacidades
Nota: Registro académico de la secretaria del plantel

Analisis de la Encuesta

Una vez aplicada la encuesta a la muestra se presentan las tablas que permiten diferenciar los conocimientos
de los maestros del Colegio Leonardo Da Vinci, antes de involucrarse en el proyecto y después de involucrase en el
proyecto

Grafico 1
Conoce las tipologias de la discapacidad

m sl ms|
= NO = NO
ANTES DESPUES

Nota: Encuesta realizada a los maestros del Colegio Da Vinci.

https://doi.org/10.55204/pcc.v3i2.e37
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Interpretando los resultados podemos observar que los docentes del Colegio Leonardo Da Vinci no
conocen en su gran mayoria sobre la diversa tipologia que existe en materia de discapacidades tanto
temporales como permanentes en la encuesta realizada antes de la aplicacion de la propuesta, situacion que
cambi6 radicalmente en la encuesta realizada luego de haber aplicado la propuesta.

Grdfico 2
Sabe como trabajar con estudiantes que tienen problemas de aprendizaje

m Sl m Sl
mNO mNO

ANTES DESPUES

Nota: Encuesta realizada a los maestros del Colegio Da Vinci.
Interpretando los resultados podemos observar que los docentes del Colegio Leonardo Da Vinci no

conocen en su gran mayoria no saben cémo trabajar con estudiantes con problemas de aprendizaje en la
encuesta realizada antes de la aplicacion de la propuesta, situacion que cambi6 radicalmente en la encuesta
realizada luego de haber aplicado la propuesta ya que se evidencia que en 90% los docentes conocen que
hacer con un estudiante con discapacidad.

Grifico 3
Sabe cudles son las estrategias para lograr una educacion inclusiva

us| us|
= NO = NO
ANTES DESPUES

Nota: Encuesta realizada a los maestros del Colegio Leonardo Da Vinci
Interpretando los resultados podemos observar que los docentes del Colegio Leonardo Da Vinci no conocen

en su gran mayoria no saben como lograr una educacion inclusiva en la encuesta realizada antes de la aplicacion de
la propuesta, situacion que cambi6 radicalmente en la encuesta realizada luego de haber aplicado la propuesta ya que
se evidencia que en 90% los docentes conocen como lograr una verdadera educacion inclusiva.

DISCUSION

Luego de haber realizado el presente trabajo investigativo podemos concluir que el sistema
educativo actual se ve obligado a buscar una verdadera educacion inclusiva desde dos puntos de vista muy
definidos, el primero legal ya que la constitucion del Ecuador, la LOEI, la LOES, el reglamento a la ley de
educacion y la ley de la Discapacidad obligan al docente y las instituciones educativas a buscar los caminos
necesarios para promover y potencializar los procesos educativos con los estudiantes que tienen problemas
de aprendizaje, sean estos temporales o permanentes, y el segundo y mas importante la obligacion moral y
profesional que debe tener todo maestro para no discriminar a sus estudiantes y lograr prestar la atencion
debida a los nifios y jovenes que verdaderamente necesitan de su accionar profesional. El Colegio de

ciencias y artes Leonardo Da Vinci no es la excepcion y sus maestros necesitan capacitarse en estrategias

https://doi.org/10.55204/pcc.v3i2.e37
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pedagogicas para trabajar con niflos y jovenes con problemas de aprendizaje, esto se pudo evidenciar luego
de haber aplicado las encuestas respectivas a la planta docente de la Institucion, en donde se evidencio que
tiene muchas falencias y grandes desconocimientos en materia de Educacion Inclusiva, ni siquiera conocen
el marco legal vigente, situacion que ha originado muchos problemas en el plantel. (Cabero 1993)

Luego de haber aplicado el método de investigacion-accidon, se desarrolld la propuesta y se
emprendi6é un plan urgente de capacitacion docente sobre las diversas estrategias pedagogicas que se
necesitan saber para trabajar con nifios y jovenes que tienen problemas de aprendizaje sean estos temporales
y permanentes, de igual forma se les entregd6 un Manual elaborado por el Investigador en donde se
especifica todos los caminos necesarios para que todo docente pueda desenvolverse por estudiantes
discapacitados y logre desarrollar sus potencialidades al maximo, logrando asi una verdadera educacion
inclusiva, se les brindara el constante acompafiamiento pedagogico necesario para la correcta aplicacion
del Manual en el aula de clases.

El presente proyecto servird de “piloto”, y esperamos que sirva de modelo para que todas las
instituciones de la provincia y del pais lo consideren en sus planes de capacitacion docente y logren apoyar
a la consecucion de una VERDADERA EDUCACION INCLUSIVA EN EL ECUADOR, realidad que ya
es comun en otros paises y que lamentablemente falta y mucho en nuestra realidad nacional. (Silva G 2023)

También se debe destacar que no se trata solo de una actividad que trate de incrementar el
conocimiento de los alumnos sobre las deficiencias y pretenda modificar sus actitudes, sino que persigue
también, como objetivo, el experimentar personalmente una estrategia de trabajo que los mismos participantes,
los docentes, podran desarrollar con sus propios alumnos en su futuro ejercicio profesional, ya que el hecho
de haberla vivido por si mismos proporciona, sin duda, interesantes sugerencias practicas para su aplicacion
posterior.

Indiscutiblemente los descubrimientos cientificos y los avances técnicos y sociales han aportado
mejoras en la calidad de las atenciones profesionales dirigidas a las personas con capacidades
diferentes. Pero también es cierto que el progreso cientifico y técnico no siempre ha repercutido en un cambio
paralelo de las actitudes sociales que traducen formas de entender las diferencias, a menudo muy estereotipadas
y cargadas de prejuicios. Esperamos que los planteamientos del trabajo que presentamos contribuyan a este
cambio necesario, y que puedan sugerir ideas a otras personas interesadas en la mejora de la ensefanza del
docente y, en definitiva, de la atencion educativa de las personas con necesidades especial.

En la realizacion del trabajo se pudo evidenciar que el desconocimiento en materia de atencion a
las discapacidades es realmente alarmante, no solo en la Instituciéon motivo de la Investigacion sino en
forma general en todo el sistema educativo, se recomienda tomar mucha atencion a este fendmeno, ya que
en la actualidad las personas que tienen problemas de aprendizaje sean estos temporales o permanentes no
tienen idea de como trabajar con estos estudiantes sintiéndose en la necesidad de obtener mayor preparacion
0 capacitacion, pero como estos estudiantes representan la minoria son olvidados y sufren la discriminacion

de maestros y de la comunidad educativa en general.
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CONCLUSIONES

En la realizacion del presente trabajo se pudo evidenciar que el desconocimiento en materia de
atencion a las discapacidades es realmente alarmante, no solo en la Institucion motivo de la Investigacion
sino en forma general en todo el sistema educativo, se recomienda tomar mucha atencion a este fenomeno,
ya que en la actualidad las personas que tienen problemas de aprendizaje sean estos temporales o
permanentes no tienen idea de como trabajar con estos estudiantes sintiéndose en la necesidad de obtener
mayor preparacion o capacitacion, pero como estos estudiantes representan la minoria son olvidados y
sufren la discriminacion de maestros y de la comunidad educativa en general.

Como esta iniciativa dificilmente nacera de los propios maestros, se debe elaborar proyectos de
capacitacion docente encabezado por las diversas autoridades del plantel en donde se tome en cuenta la
consecucion de la educacion inclusiva un derecho adquirido en el marco legal vigente y en toda norma de
¢ética humana.

Los resultados positivos obtenidos en el Colegio Leonardo Da Vinci de la ciudad de Riobamba, en
donde se ha podido evidenciar un cambio de actitud en sus maestros y en la comunidad educativa en general
deberan servir de referente a todas las Instituciones Educativas a nivel nacional, para lograr en un futuro no
muy lejano una verdadera educacion inclusiva.

Recomendamos finalmente que el presente proyecto sea presentado a la Direccién de Educacion de
Chimborazo para que sea tomado en cuenta por la Mision Manuela Espejo, actividad que esta luchando por
mejorar el estado de vida de la Comunidad con discapacidades en nuestro pais.
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